Arvodeskommissionen

PROTOKOLL
10.05.2019
MOTE 8/2019
Tid Fredagen den 10 maj 2019 kl. 10.00
Plats Per capsulam, epostméte
Narvarande Lars Karlsson, ordférande,

Tove Erikslund,
Anne-Helena Sjéblom,
Marine Holm-Johansson, sekreterare

1. Motet startade den 7 maj 2019 kl. 16.30 och avslutades den 10 maj 2019 kl. 10.00
Ledaméterna svarar per epost senast fredagen den 10 maj 2019 k1.10.00. Métet kan avslutas nir alla
ledaméter har meddelat att de #r 6verens om innehallet i bilagan som innehaller beslut om lagtingsle-
damdternas arvoden, kostnadsersittningar och dvriga forméner samt protokollet for detta mdte.

2. Lagtingsledaméternas arvoden, kostnadserséttningar och dvriga formaner
Arvodeskommissionen har under ett antal méten bildat sig en uppfattning om karaktiren och omfatt-
ningen av uppdraget som ledamot av Alands lagting som grund for bedomningen av arvodets storlek
och har dérefter gjort foljande dverviganden.

Allmdéint

En allsidig rekrytering av kandidater infor lagtingsvalen gagnar demokratin. En viktig forutsittning
for att alla som onskar stilla upp som kandidater ska kunna gora det &r att de, om de blir invalda, har
sin utkomst tryggad under mandatperioden.

Arvodeskommissionen konstaterar att ledaméterna inte 4r anstéllda av lagtinget utan att de av sina
véljare har fatt uppdraget att representera dem i lagtinget under en bestdmd tid. De fortroendevalda far
ett arvode, inte 16n, for uppdraget och dérfor har kommissionen inte funnit det &ndamélsenligt med en
koppling till prestation eller arbetstid.

Arvodet ska i princip motsvara den stéllning och det ansvar som uppdraget for med sig.
Arvodets niva

Beddmningen av nivén pé lagtingsledamdternas arvode bor enligt arvodeskommissionen innehélla
overviganden utifran ett brett perspektiv.

Arvodet ska ligga pa en sddan niva som frimjar att personer inom olika samhéllssektorer atar sig upp-
draget som ledamot.

Arvodeskommissionen har vid bedémningen av nivén pa arvodet tagit hdnsyn till
- parlamentets och ledamd&ternas status,

- ledamdternas oberoende stéllning,

- det 6kande kravet pa kompetens, engagemang och kunnande hos ledaméterna,

- den dkande komplexiteten i drendena och utsattheten i uppdraget samt att



- uppdraget har blivit mer tidskridvande.

Mot bakgrund av det ovan sagda anser arvodeskommissionen att det finns anledning att h&ja lagtings-
ledaméternas arvoden.

Till en lagtingsledamot ska ett grundarvode om 58.800 euro utbetalas per arbetsar (for ndrvarande

45 700 euro) och till talmannen ett rsarvode om 81 300 euro (for ndrvarande 68 200 euro). Arvodena
ska liksom tidigare utbetalas med 1/12-del en gang per manad under arbetsaret. Storleken pd héjnin-
gen #r 13.100 euro per &r for bade lagtingsledaméterna och talmannen.

Kostnadsersittningarna

Kommissionen har dven gjort en dversyn av reglerna for kostnadserséttningar men anser inte att det
finns nagot egentligt behov av dndringar.

Kommissionen har dock fortydligat bestimmelsen om erséttning for extra bostad sé att den enbart ska
utbetalas for en sadan extra bostad som ledamoten uttryckligen innehar pa grund av sitt uppdrag som
lagtingsledamot. Ersittning for en bostad som anskaffats eller behallits av andra skil ska saledes inte
utgd. Kommissionen har noterat att praxis i omkringliggande parlament 4r att erséttning beviljas for
bostédder som dr fvernattningslidgenheter.

Négon ersiittning for en bostad som delas med familjemedlemmar ska foljaktligen inte utgd framover
eftersom en bostad som anskaffats for den dvriga familjens behov inte uppfyller kriterierna f6r en
sddan extra bostad som anskaffats uttryckligen med anledning av ledamotens uppdrag. En ledamot
som Overnattar hos en familjemedlem far saledes inte ersittning for en extra bostad.

Beslut: Arvodeskommissionen antar de nya bestimmelserna om lagtingsledaméters arvoden, kostnad-
serséttningar och 6vriga formaner s som de lyder i det till protokollet bifogade beslutet. Beslutet tra-
der i kraft frin och med dagen for det nya lagtingets 6ppnande hosten 2019.

3. Nasta moéte
Nista mote halls pa kallelse av ordfGrande.

Marine Holm-Johansson
sekreterare




